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e.s.E. HOSPITAi. SAN FRANOSCO DE ASIS VeBlón: 01 

PLAN DE ACCION Fecha: 01/08/2020 SC9n FrenJ.!~e 
COMPONENTE: FINANOERO Y ADMINISTRATIVO PIAN DE ACOON GESTION GERENCIAL 2020 

RESPONSABLE 
OIMENSION POLITICA PROPUESTAS O ACTIVIDADES A EVIDENOA LINEA BASE TIEMPO DE EJECVCJON 

ESTRATEGIAS INDICADOR META2020 DESARROLLAR INICIO FINAL 
Squlm~to y evai:uxk5n a la ConsoHcbdo urg. de informes 4 QrlASa 
Gcs1'6n Prn.Jt)uen:.i. en pWiuformA ~el P'4it«OMN 

Uoom.m~nto dcl dctTCto 2191 t>Kttto 2.l9) a 

m1tth, de rle1gos.. 2 reporle:i Decreto 2193 100W. 6/06/2020 31/11/2020 ADMINISTRATIVA V FINANCIERA 

rnMr11 rl<sco 
Minlstcrto de ... 

Seguimiento y evaJuad6n a la A.eport~ d~ Informe mensual y 12 rnporttJSdc 
facturación de St:r\'iclos prestados trim<.'$tt.iil segun k> establecido carga c11ltosas 
en la ESE. en la clrcu'.v014 y decreto 2193. mcnsuale1 

clrcuatr014y4 Circular014 
ll!Oll 6/06/2020 31/11(2010 COOROINAOORA FACfURACION 

reportes~ Occrcto 2193 

vaUdOM:lon del 
d~oll9l. 

Auditoria de cuentas Ac111 de 4'UdJtoN y v~iadacion Númtt0ú 
impk.~t•jo el mejor.:nlcnto de 1.sCUC'fllA. cuentm/ cuentas 
contil11JO de los procesos numero de 'º°" 6/06/2CJ20 31/12/2020 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

+crtalecer et proceso de gc~ión lnhefcnt~ a la gestión 
r~icadas. 

auclitoriai. 
Política def programa de gestión finilindera, tendiente a mantener adm1nl,tratii1a v ñnancíera, 

Riesgo Flsul y Financiero institucional de les recursos y sostener la rentabllldad Seguimiento y evaluación a i. Oflclos. condfio1dón, acverdos de 
finanderos 1PEGlf) económica y wcial de la ESE ecstlón de cartera. p¡,go, cobres prcjurldlcos v 

Hospital San Prancrsco de Aslio concill¡ciol"/ extrajudk;ial con I¡ Cartero lnklat """ Documento. meeos cwteea recupf'readón 6/06/2CJ20 ll/ll/W20 ASESORA CARTERA 
super lntcntcdcnda y proct."'iO~ flnal dec.art~fln.J 
etccuttlto-s. 

Squlm)ento Al rcaudo de los AcU de 1egulmk!nto ~ recaudo 4 A(ta) de 
irttroos de ia operación corriente de comité de gerencia. sce;ulmiento. 6/06/1Il20 31/ll/2020 ADMINISTRATTVA Y FINANCIERA 
y no conimte. 

Seguimiento. evaluación y control Informes cr¡~ de control. Total de 

"" el araue y envio de lnformcs 
fnfoflT\KÍÓn tknka v finandera a rcilliadovs Cronogr0trna de 

6/0h/2020 31/11/2020 CONTROL INTERNO 
los Organot de lns.pecdón, tot•ldC' lnfomies 

1001' 

vigllancla y tontrol. lnfO«neS 
t.ariadot. 

1mplcm1mtodón de la Polltlca de Atto .dmlnlstr•llvo, pbn de 3 documentos. 
Austeridad y r¡don.¡liz1elón en cl .cdón e ínfor~t de lmp~tk.lón 6/06/2fl20 Jl/11{2020 CONTAOL IHTERNO 
gasto. qU1~to. de .. oo(ilica. 1001' 

Seguimiento a b producción de 1nrorm~ de producción, 
los $C1VJdOS en c::om~.cfón con f.ct·uradón 11S cfecuclón 

( Ooc.umtntos.. Decreto 2191. 100% 6/06/2020 31/ll{2020 CARTERA '°" e¡stos de c.lda periodo. pres1.Jpucsul de git:'.itos.. 

Seg1.Jlmicnto trlme5V•I a lu UVH St1):ulmlento trllncst.raJ, Mc!'dlcfoncn 
(Unldl<lc1 do Valor RclAtivos) lNRdela 0t."Cfei0 2193 .¡l\o Aumuntod1..•I 

6/06/2020 31/12/2020 CAUDA O 
producid•~ por cada una de las pmdu<clón. 2019. 1% 

fvoluc:lón del c;1sto por unidad 
.,oUUc:a del progrilm<1 de gestión fortalecer la cfldenda en el ircoas lllbtcncl~lcs. 

de va!or ralatlvo producid., ln~ltudonol de los rec:ur50i mraneJo dt.of G~to frente a la 
nnandcroc (PEGIF) producdón Scgufmlt.'nto a liS metas de Seguimiento :. la productividad. 

lobletod.J productividad es"tablccJdas en 
scgulmk:nto • 

Ot."Creto 2193 ¡ño Aumento del 
6/'16/2020 31/11/2020 CARTERA cada una de las Meas. 2019. "' productMditd. 



tmplementaclén do nueves AmplkK:lon de servicios de 
servicios complementarios al extcnclón de covld segUn REPS. Cumplimiento 

31/12/2020 GERENCIA portafolio actu11I. Documento. 
de les servicio~ 6/06/2020 

Presentación do cstr.ttcalas de E>cpedfcntcs ccntractueles. ProCC$0~dl! 
Fcrtelecer las compras neeocioclón y de convenios qu4:! compra1.cn 

clertrónlcas: o cualquler otrc permitan la i)dqulsiclón de linea/ Número Aurr.ento del 
me:dkamentos Insumos de preeesese 6/06/2020 31/12/2020 ADMINISTRATIVA Y FINANClERA mccani¡mo que beneficie a la 1% Proporción de medicamentos y 

Polltlu del programa de gestión entidad con eccncmlas de mediante diferentes mecanismos. contractuales material médtcc c¡uiNrs'"º 
instltuclonJI de los recursos escala, calidad, oportunidad y de lnserncs. 11dqufrldos medlente Diferentes 

flnanc/cros (PEGJF') eficiencia, respercndc los Manual de contratación. Manual de mí!c.anlsmos 
principios de ta actcactén 

Revl!;ión, oljuste y tx;tuaUzaclón de 
contratación/ ManuaJde 1 ilctuoallzacfún 6/06/1020 31/12/W20 ADMINISTRATIVA V FINANCIERA 

~mlnlsfratlva y la contratación 
los procedimientos de compras. 

Actuali'!adón, contrataclón. 
públlca. St::e:ulmlcn10 al plan cmual de Paeln., del secop 1 • PAA vtecncla adqulsldones.. actuallzadonl'S 

2019 actu1tll.1:.oteloncs 6/06/2020 31/12/2020 ADMINISTRATIVA V FINANCIEAA 
·-··· .,. 

Seguimiento permanentQ al Reporte de Informe mensu<1I y J.L reportes ce 
prccesc de tacturadén. trimestral seeún lo establecido carea exitosas 

en La circular 014 y decreto 2.193. mensuales Grcu1arOl4 circualr 014 y 4 100% 6/06/2020 31/12/2020 ASESORA CARlEAA 
reportes de Decreto 2193 

Monto de la deuda superlor a 30 Gestionar el pago oportuno de validadon del 
dl.n: por concepto de salarias de Pcñtlce del programa de eestíón 

los salarios del perscnat de 
pcrson<1I de planta y ln!.iltuelortal de 105 recursos 

p!onta y 11> remuneración de los Disminución del porcentaje de Cap~lt.x:lonc:s a personal de Documental y Glosas Inkleles 
cun1ratacl6n de. servidos fln•ncleros (PEGIF) 

ccmrattstas de scrvlctcs. Glo$CIS y üevcluocncs ante l;as factur.xlón, talleres y acres de Glosas menos glosas 6/06/2020 31/12/2020 ASESORA CARlERA 
difurentcs !:APS. conciliaciones ademas de 

socfalh:adón finales- llauidado~ de contrato. 
Segulmlen10 periódico • la Informe de segulmlneto 4 lnfotmes Valor acuerdo de 
realización de las conciliaciones trimestral a las concilladon a Las reportados a la pago sobre %de 

6/06/2020 31/12/2020 ASESORA CARTEAA con las diferentes EAPB. mesas de conciliación según secretarse acuerdos c:umplimlnetos 
·"'" efectivos 

Elaboración de informes Informe trrmestrar de RIPS. 
trimestrales del ariálists de los 

4 Informes 4 Informes 100% 6/06/2020 31il2/2020 GERENCIA 
Rt~a\lzar seguimiento RcgiSttos Individuales de 

Utillz11clóri de información de Polltka del programa de gestión 
permanente por parte del Área ···~ Re.gistro lod!vlduai de lnstltudol'lai de los recursos Prcicn~lón do lnfonnes Informe trlm~r.u- de RIPS. 

Prestectcncs ~ RIPS financieros fPl!GIF) Fin;1nclero a la t!jccuclón de trimestrales del anoilisls de los rngri..>sos y GilStos Rcglstros Individuales: de 4 Soportes de 4 Soportes de 
4 Informes 6/06/2020 31/12/2020 GERENCIA 

Prestación de Servidos RIPS a la prescntadón. presentación. 
junta Directiva. 
Racionalización del gasto de Informe de Aurterk!ad di gasto. 
acuerdo a los tngrescs. 4 INFORfVlt-5 4 INFORMES 100% 6/06/2020 31/12/2020 CONTROL INTERNO 

Polltlca del programa de gestlón Informar a lü Junta Directiva de 
Asistencia a las mesas de Informe de scguimineto 4 tnfcrmes Vafor acuerdo de Resuft~o E"quil!br!o la ESE sobre el an:illsis de los 

Presupuesta! con Recaudo lnstltuclonal de los recursos 
Reelstros Indlvldueles de concllladón de cartera, con el fin trimcstri)l de mesas de reportados a la pago sobre 

flnancieros (Pl':GIF) 
Prestación de Servklcs RIPS. de sanear la cartera y obtener el concllaicion según cln:ular 030. secretaria acuerdos 4 Informes 6/06/2020 31/12/2020 GERENCIA· ASESORA DE CARTERA pae;o oportuno de por parte de l.u dcpartbmCntal. efectivos. 

E"ABP. 

El4boracf6n y socfalliaclón del S<.1Julmicnto de reporte de Número de 
cronot::rama de Informes Información. Informes a 

Oportunidod en la entrc.>ga de! lm;tltudooales; con fechas de presentar/ Cronograma de 
90% 6/06/2D20 31/12/2020 CALIDAlKONTROL INTERNO reporte de lnforma.ción en Reallzarseeutmlento al reporte vencimiento y responsables. numero de lnforme-s 

cumplimiento de la Cfrculür Polltlc.t del prcgrema de eestlón de la lnformclCión a la 
informes 

única <!Xp~dfdll por la lnGtttudonal de los recursos Superintendencia Naclonat de: 

Super!ntendcncfa Nacional o IJ ünerclercs (PEGIF) Salud, dando cumpllmlcnto a las VaHdaclón y c.a<guc oportuno de CClrgue exücs que se realiza Número de 
norma que lo sustlluy.:J. fechas esteblecldas. I;, información correspondiente o ttfmettrtd. repones 

la Circular ÚnlcD. (!xftosos. 4 lnformcs 4 tnformcs 6/06/2020 31/12/2020 ASESORA CARlERA 



SARA ALEXANDRA YAGUAR JIMENEZ 
GERENTE 

NEIDER ALFONSO FARFAN GUILOMBO 
ASESOR DE CONTROL INTERNO ~*·-" PR~~ ESPEOAUZADA 

Sesulmlento y ri.:vlsldn do la NUmcrode 
lnformiadón cbletc da cargue en Informes CONTROl lNTERNO-AOM1NISTRATIVA Y 
IJ plataforma SIHO d«!I Mlnii1crio Car¡ui: de la lnfOllThlClon en loi prcsentachn / 

2193 6/t:M2020 JIJll/2020 
FINAKOERA- CONTAOOR-JURIO!CO·CAUOAO- 

de ~ud v Protección Sodal. en respect.lvo' formularios numero de 
100% COORDINADORA FACTURAC10N·ASESORA 

cumplimiento 8' O«reto 2193 de Informes por CARTfRA 
2004 presenl'ar2193 
Valldl)(ión y cargue oportuno de C~rgue de la Información con Número dr. 
la lnformoción correspcndtentc a cero lnconclr.tcnclttS CnforttM?S CONTROt INTERNO-AOMINlSTRAllVA V 

Oportunldíld en el reporte d~ PoHtlca del programa de ,e~:rtlón Pr~cnli>r oportunamcnlt' la los cuatro trimestres v onuBI en bloque.antes y haber realizado el presentados/ 6/06/2020 31/Uf2020 
FINANCIERA -CONTAOOR·JURIOICO·CAUDAO- 

cumplimiento del Decreto 2193 cnvto de la lnform0>ei6n con los 219) 100% COORDINADORA FACTURACION·ASESORA inform~lón en cump1lmlcnto lnstltuclonal de los re-cursos lnlonnadón en cumpllm1ento numero de! 

dd Decrete 21-93 de 2004 financieros (PEGIF) dcl Dcc:rcto .2193 de U>tl4 de 2004. resp('C'fivos soportes en l;a fecha informes por CARTERA 
corre5:poncHctntc. presentar 2193. 

Prcst.nt·acfón y wncntodón Act• de scgulmlen10 de la SSOH 
perlódlta flnl~ I• SSUt1 de b respecto • la presentación Número de 
lnform..ctón com.~pondfcnto a lo. 1rimMtrJI del Informe de 2193. Informes Saetas de CONTROL INTt:RNO-ADMINlstRATIVA V 
infonnadon trlmC"strat v anual en prcsent<tdos/ seguimiento FINANCIERA - CONTAOOR·JURICICO·CALIDAO· 
cumplimiento del Dctcr(.'lO 21.93 numero de 2193 dada poda 6/06/2020 31/U/2020 COORDINADORA FACTURACION·ASIESORA 
de 2004. Informes por SSOH CAA:TtRA 

prescntM 2193 

Elaboro !Reviso Aprobó 
NEIDER ALFONSO FARFAN GUILOMBO IYINED CORTES PASiRANA SARA ALEXANDRA YAGUAR JIMENEZ 
Asesor de Control Interno 1 PROFESIONAL ESPEOALIZADA Gerente 
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